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ONSOZ/ VORWORT

TURKCE'NIN IS DUNYASINDAKI
ONEMI TARTISILMAZ !

insanlarimizin  Anadoludan  Almanya'ya
gelmelerinin Ustiinden neredeyse 50 yil
gecti. Tum zorluklara ragmen Avrupa ve
Almanya'daki Turkler, farkh alanlarda 6nemli
basarilara imza atarak bulunduklari Glkele-
rin vazgecilmez birer parcasi haline geldiler.

GUnUmuzde, Avrupa'daki Turk girisimciligi
giderek daha da buytuk bir ekonomik potan-
siyel olusturmaktadir. Uzmanlar, Avrupa'daki
Turk isletmelerinin sayisinin  dniimuzde-
ki 10-15 yil icerisinde 160.000'i bulacagini
belirtiyorlar. Bu sayinin artmasi ile yapilan
yillik ciro 90 milyar euro ve ¢alistirilan insan
sayisi 1 milyon civarinda olacak. Dile kolay
bu rakamlarin artmasi ile de, bu sirketlerde
calisacak olan iki-tg dilli kalifiye personel
ihtiyaci ve bununla birlikte Tirkge'nin 6ne-
mi daha da artacaktir.

Almanya'da artik dérdlincu nesil yasamakta
ve dogan cocuklar iki dilli bliyimektedirler.
Bu durum hem tlke icin bir zenginlik, hem
de kendileri icin bliylik bir avantajdir. Alman
toplumu, neredeyse 16 milyon gé¢men ko-
kenli insanin bir arada yasadig, bircok kuil-
tdrun, dinin ve dilin bulustugu bir toplum-
dur.

Artik ne egitim hayatinda, ne de mes-
lek hayatinda basarli olabilmek icin
tek dil konusmak yetmiyor. Yabanci dil
o0grenebilmek ve diger kiltirleri anlaya-
bilmek icin de, bir insanin dncelikle kendi
kaltarind, yani dilini anlamasi ve bilmesi
¢ok 6nemlidir. Hem glinlik hem de mes-
leki yasamda basarlyi elde etmenin en
onemli kosullarindan biri budur. Dili, sa-
dece iletisim icin kullanilan bir ara¢ ola-
rak distinmek dogru degildir. Duslince ile
dogrudan baglantisi vardir. Ana dilini dogru
konusamayan kisiler kendilerini iyi ifade
edemezler, yabanci dildeki kelime karsiligini
hemen bulamazlar.

TURKISCH ALS WIRTSCHAFTSSPRACHE WIRD
IN DER GESCHAFTSWELT IMMER WICHTIGER

Fast 5 Jahrzehnte sind nun vergangen, seit die
ersten Einwanderer aus der Tirkei in die Bun-
desrepublik Deutschland immigriert sind. Heute
lebt bereits die vierte Generation der tirkischen
Einwanderer in Deutschland. Verschiedene
Prog-nosen gehen davon aus, dass in den EU-
Staaten lebende turkische Immigranten in 10-
15 Jahren Betriebsinhaber von 160.000 Unter-
nehmen mit einem jahrlichen Gesamtumsatz
von 90 Mrd. Euro und circa 1 Millionen Beschaf-
tigten sein werden. Aufgrund der Kundenstruk-
tur dieser Unternehmen und der zunehmenden
Verflechtung der tirkisch-europdischen Wirt-
schaft wird die Nachfrage nach qualifizierten
Arbeitnehmern, die ihre Muttersprache Tir-
kisch sehr gut beherrschen, immer gréer. Gute
Kenntnisse in der tlrkischen Sprache erhohen
die Chancen auf dem Arbeitsmarkt.




Ana diline hakim olan kisiler de, yabanci
dilleri daha kolay 6grenebiliyor ve bu dil-
leri daha basarili kullanabiliyorlar. Ozellikle
Alman sirketleri giderek daha sik Tirkge’si
iyi olan Turk kokenli elemanlari ise aliyorlar,
¢lnki hem burdaki Turk kesimin hem de
Turkiye'deki sirketlerin buytk bir ekonomik
potansiyel oldugunu anladilar. Tirkiye'de
olan bir sirket ile rahatca is gorismesi ya-
pabilmek bu beklentilerin basinda geliyor.
Bu gibi durumlarda da kiltlrel kokenimiz
bizler icin blyulk bir sans, avantaj teskil et-
mektedir. Ana dilinden yoksun olan kisiler
bu potansiyeli ne yazik ki kullanamiyorlar.
16 milyon gé¢menin yasadigi Almanya'da
anadiliniiyi konusan insanlara giderek daha
da fazla ihtiya¢ duyulacaktir. Bir toplumun
ve is dlinyasinin sosyal yapisinin i¢ dokusu-
nu insanlarin ana dili olusturur.

50 sene once buraya gelindiginde buyuk
onem tasiyan birlik ve beraberlik duygusu
sadece o zaman i¢in degil, buguin ve gelecek
icin de buylk 6nem tasiyor. Yetigkinlerin go-
revi, ana dilimizi gelecek nesillere 6zenle
aktarmalaridir.

Gelecek nesillerin is dinyasindaki firsat-
lardan daha iyi faydalanabilmesi adina ana
dilimizi aile icinde ve okulda yeni nesillere
daha iyi 6gretmeliyiz.

Prof. Recep Keskin
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AYIN KONUSU / Thema des Monats

Turkiye'de aldiginiz

diplomalari degerlendirin!

Turkiye'den Almanya‘ya her yil, degisik se-
beplerden dolayi yaklasik 50 bin insan go¢
etmektedir. Bu insanlarin énemli bir bolu-
mu, Tirkiye'de degdisik diizeyde egitim
goérmus ve gordikleri egitim neticesinde
diploma sahibi olmuslardir.  Aralarinda,
liseyi bitirmis ve/veya meslek egitimi
gormis ve/veya Universite mezunu olan
kisiler bulunmaktadir. Bu kisiler mesle-
ki deneyime sahip olsalar dahi, Tirkiye'de
almis olduklar diplomalari tanitirken ne
yazik ki bircok zorlukla karsilasmaktadirlar.
Hatta diploma tanitmayla ilgili haklar ko-
nusunda bilgilendirilmedikleri icin ¢ok
kez ellerindeki diplomalari hi¢ bir sekilde
degerlendirememektedirler. Bu durum da,
bu kisilerin calisma hayatina gecislerinde
blyik bir engel olusturmaktadir.

Okumakta oldugunuz bu metin ile sizle-
re Almanya'da su an gecerli yasalar cerce-
vesinde var olan diploma tanitma imkanlari
hakkinda genel bilgiler verilecektir.

Diploma tanitmak ne anlama
gelmektedir?

Diploma tanitmak, baska tlkede aldiginiz
diplomalarin, Almanya'da okuyabilmeniz

veya meslek egitimi alabilmeniz icin bir
denklik kontroliine tabi tutulmasi demektir.
Tanitma islemi, Almanya disinda aldiginiz
diplomalarin yetkili kurumlar tarafindan in-
celenmesi ve Almanya'da edinilen kalifikas-
yonlar ile kiyaslanmasi anlamina gelmekte-
dir. Eger edindiginiz kalifikasyonlar Alman
standardlarina uygun bulunursa diplomaniz
taninir ve size diploma tanima belgesi veri-
lir.

Diplomalarin burada taninip taninmayacagi
cesitli etkenlere baghdir. Oncelikle bilin-
mesi gereken, taninma islemlerinin ve
yetkili kurumlarin meslek gruplarina ve
ne tir bir mezuniyet diplomasina sahip
oldugunuza gore degistigidir. Bazi meslek
gruplari, 6rnegin doktorlar, diplomalarini
tanitmadan Almanya'da ¢alisma hakkina sa-
hip degillerdir. Bazi mesleklerde ise, calisip
calisamayacaginiz  isverenin insiyatifine
birakilmistir. Eger isveren kabul ediyorsa,
sizi diplomanizi tanitmadan da ise alabilir.
Ancak her durumda diplomanizin yetkili
kurum tarafindan degerlendirilmesi sizin le-
hinize olacaktir, ¢linki bir sirkete basvuruda
bulundugunuzda sizi ve kalifikasyonlarinizi
daha kolay degerlendireceklerdir. >



Thema des Monats / AYIN KONUSU

Diplomanizi Almanya’da neden

tanitmaniz gerekmektedir?

Turkiye'de diplomanizi aldiniz ve cesitli
sebeplerden  o6turi arttk Almanya'da
yasamayi dustiniyorsunuz. Tanima islemleri
ne yapmak istediginize bagh olarak 3'e
ayrilmaktadir:

> Turkiye'de kendi mesleginizde bir sure

cahsarak tecribe edindiniz ve burda
yine kendi mesleginizde calismak istiyor-
sunuz, o halde meslek egitimi diplomanizi
tanitmaniz gerekiyor. Bu durumlarda bi-
linmesi gereken, Almanyadaki meslek
egitimi diplomalarinin 2 gruba ayrnildigidir:
Diplomanizi tanitmadan calisma hakki elde
edemediginiz meslek gruplan (6rnegin
doktorluk veya 6gretmenlik) ve diplomanizi
tanitmadan da calisabildiginiz meslek
gruplari (6rnegin psikologlar, fizikgciler ve
sosyal bilimciler icin bu zorunluluk yoktur).
Burda, denildigi gibi, isverenin insiyatifi
onemlidir. Almanya'da 60 tane meslek igin
diplomanin tanitilmasi yasal olarak sarttir.

> Almanya’da meslek egitimi almak istiyor-
sunuz, o halde okul diplomanizi tanitmaniz
gerekiyor. Bu durumda 6nemli olan, han-
gi meslek grubunu sectiginizdir. Orta-
okul diplomasi mi yoksa lise diplomasi mi
gerektigi meslege gore degismektedir.

Ne tur bir okul diplomanizin olmasi
gerektigini ve Turkiye'de aldiginiz egitimin
ne sekilde Alman standartlarina uydugunu
www.anabin.de sayfasinda detayli bir
sekilde 6grenebilirsiniz.

> Turkiye'de lise diplomanizi aldiniz ve Al-
manyada Universitye gitmek veya aka-
demik kariyer yapmak istiyorsunuz, o
halde lise diplomanizi veya simdiye ka-
dar okudugunuz universiteden aldiginiz
diplomayi tanitmaniz gerekiyor. Bu du-
rumlarda oncelikle hangi bolime gitmek
istediginize karar vermeniz gerekmektedir.
Bu karari verdikten sonra da, sectiginiz uni-

versitenin dogrudan yabancilar birosuna
(akademisches Auslandsamt) basvurarak
bilgi almalisiniz.

Tanitma islemlerini baslatmadan
once nerden bilgi edinebilirsiniz?

Bilinmesi gereken en temel bilgi,
Almanya’nin her 16 eyaletinin de, kendi
diploma tanima islemlerine bakan kuru-
munun bulundugudur. Sizin hangi kuru-
ma basvuracadiniz mesleginize ve hangi
sehirde oturdugunuza baghdir. Bagvuruda
bulunmadan 6nce hangi kuruma gitme-
niz gerektigini arastirmaniz blyik onem
tasimaktadir. Bagvuru icin hangi belgelere
ihtiya¢c duyuldugu gibi bilgileri yetkili ku-
ruma giderek 6grenebilirsiniz. Ancak genel
olarak her eyalette ihtiya¢ duyulan belgeler
sunlardir:

> Nufus clizdaninin veya pasaportun
tasdiklenmis fotokopisi (oturum izniile
birlikte)

> Evlilik belgesi (eger soyadinda bir
degisiklik olmus ise)

Yeminli terciiman tarafindan terciime
edilip tasdiklenmesi gereken belgeler:

> Diplomalar, karneler

Orjinali ve tasdikli Almanca terciimesi ile
birlikte gosterilmesi gereken belgeler:

> Calismaizni

> Mesleki egitim diplomasi veya belgesi

> Bagska bir kurumda veya eyalette dip-
loma taninmasi ile ilgili olarak IHK'larda,
HWK’larda veya diger kurumlarda

basvuru yapilmadigina dair beyanname

> Ozgecmis (su ana kadar edindiginiz tim
kalifikasyonlar ve pratik tecribeleri »
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listeleyiniz, diploma denkligi islemlerinde
dikkate alinacaktir)

Tanitma islemleri ne kadar siiriiyor
ve olusabilecek masraflar nelerdir?

Basvuru yaptiktan sonra olumlu veya olum-
suz cevap almaniz alti ay ila tg yil arasinda
strebilir. Bu stirenin uzamamasi icin de, bel-
geleri bastan eksiksiz olarak vermelisiniz.
Eger yetkili kurum bir takim incelemeleri
daha gerekli bulursa, bu da islem siresini
uzatabilir. Bazi durumlarda, diplomanizin
taninmasi icin staj yapmaniz ya da eksik
kalifikasyonlari tamamlamak amaciyla kursa
gitmeniz de gerekebilir.

Diploma tanitma islemlerinde cesitli mas-
raflar olusmaktadir. Diploma tanima daire-
leri diplomanizin tlrine goére 20 ila 200
euro arasinda bir Ucret talep etmektedir-
ler. Eger diplomaniz taninmaz ise, bu Ucret
size geri 6denmektedir. Ancak evraklarinizi
tercime ettirmek de masraf olusmasina
neden olmaktadir, bunu da hesaba katmayi
unutmayin. Eder staj yapmak veya kur-
sa gitmek durumunda kalirsaniz, bu da
masraflarinizi arttiracaktir.

Diplomaniz taninmaz veya kismen
taninir ise ne yapabilirsiniz?

Basvuruda bulunduktan sonra 3 ¢esit cevap
gelebilir:

> Eger Turkiye'de aldiginiz egitim Alman
standartlarina esdeger bulunursa, diploma-
niz taninir ve diploma taninma belgesi veri-
lir.

> Eger almis oldugunuz egitimin bir kismi
Alman standartlarina esdeger bulunursa,
diplomaniz kismen taninir ve bu gibi du-
rumlarda eksik olan kalifikasyonlari stajlarla
veya kurslarla tamamlama sansiniz olabilir.

> Eger almis oldugunuz egitimin sire ve
icerik gibi sebeplerden o6tiri  Alman
standartlarina uygun olmadigi karari ¢ikarsa,
diploma taninma basvurunuz reddedilir. Bu
durumlarda oncelikle, bagvurunuzun neden
reddedildigini arastirmaniz faydali olur. Bazi
durumlarda eksik belge vermek, red cevabi
almaya neden olabiliyor. Diplomaniz Al-
man standartlarina uygun bulunmadiysa,
diplomanizi bu standartlara nasil uygun
hale getirebileceginizi arastirmalisiniz. Ek-
sik kalifikasyonlari tamamlayabileceginiz
kurslarin olup olmadigini mutlaka 6greniniz.

Bu konuyla ilgili daha detayli bilgi alabilmek
icin www.berufliche-anerkennung.de
sayfasina girebilir ve 0800-12 45 444
nolu licretsiz bilgi hattimizdan bize
ulasabilirsiniz. =

Verbesserung der Anerkennungspraxis fordert die Integration

Fir Zuwanderer aus Drittstaaten, wie. z.B. aus
der Turkei, stellt sich der Umgang mit den Bil-
dungsnachweisen aus dem Herkunftsland als
eines der grof3ten Integrationsbremsen dar. Zu-
ndchst einmal ist es eine ungeheure psychologi-
sche Belastung, wenn die Neuzuwanderer beim
Einstieg in das Arbeitsleben in Deutschland als
Erstes eine Art Herabstufung ihrer Fahig- und
Fertigkeiten erfahren miissen. Darunter leidet
nicht nur das Selbstwertgefiihl dieser Men-
schen, sondern dies fiihrt auch dazu, dass die

Zeitspanne von der Einreise bis zur Aufnahme
einer Tatigkeit zusatzlich unnoétig verlangert
wird. Wir wissen heute, dass Deutschland auch
kiinftig Zuwanderer braucht. Daher miissen
auch in diesem Bereich die Weichen so gestellt
werden, dass die Menschen, die nach Deutsch-
land kommen, auch schnell in das Arbeits- und
Wirtschaftsleben voll integriert werden kénnen.
Hierzu ist es erforderlich, die Anerkennungs-
praxis fir im Ausland erworbenen Berufs- und
Bildungsabschlisse deutlich zu vereinfachen.
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Evinizin Catisini Kuruyor

Bes yasinda ailesiyle birlikte Remscheid’a
gelip yerlesen Kenan Deniz, Kuzey Ren
Vestfalya'da ustalik egitimi alan ilk ¢cati kap-
lama ustasi. 41 yasindaki Deniz, ,Rund um
Bedachung” adl firmasiyla verdigi hizmet-
ler sayesinde, hem rakiplerinin hem de
musterilerinin sayginhigini kazanmig basarili
bir zanaatkar.

ISTE BILGI: Cat1 kaplamaciligi tehlikeli bir
meslek. Neden bu meslekte karar kildiniz?
Deniz: Cocukken bile yuiksek yerlerde oyna-
mayi severdim, Ozellikle evimizin yanindaki
agactan catiya atlamak bana buylk zevk
verirdi. Ama dediginiz gibi tehlikeli bir mes-
lek bu. Ornegin bir seferinde alti metrelik bir
catidan distiim ve verilmis sadakam varmis
ki sadece bir iki kirikla atlattim.

ISTE BILGI: Mesleginize baslamaniz nasil
oldu?

Deniz: 15-16 yaslarindayken yaz tatillerinde
kasabamizdaki bir cati kaplama ustasinin
yaninda calistim. Okul bitince de ayni
isletmede (¢ yil stiren cati kaplama ¢irakhgi
egitimi aldim. Meslek egitimim bittikten
sonrada 11 yil boyunca kalfa olarak ¢alistim.

ISTE BILGI: Ustalik okuluna ne zaman
gittiniz?

Deniz: 1999'dan 2001 yilina kadar aksam
okuluna giderek ustalik belgemi aldim.
Kolay olmadi tabii ki. Cinkl glinduzleri
calisip aksamlar okula gidiyordum. Tam (¢
yil strdu. Halbuki imkanlarim elverseydi,
tam gun egitim verilen ustalik okuluna gi-
der, egitimimi dokuz ayda tamamlardim.
Kolay olmadi ama bir saniye bile pismanlik
duymadim ustalik okuluna gittigim icin. O
uc yil, benim agimdan ¢ok verimli ve unu-
tulmaz bir zaman oldu. Ustalik egitiminin
faydasini hala goériiyorum.

ISTE BILGI: Bir ka¢ rnek verir misiniz?
Deniz: insan usta olunca, meslegi hakkinda

. I I’ |1 = ::
Kenan Deniz, cati kaplamaciligi hizmetlerini yalnizca
Remscheid’da degil, butlin Kuzey Ren Vestfalya'da veriyor.

¢ok daha kapsaml bilgi ediniyor. Bilginiz
ve tecribeniz arttigi zaman da calistiginiz
kisilerdeki prestijiniz yukseliyor. Size du-
yulan glven artiyor.

ISTE BILGI: Kendi isinizi kurmaya neden ve
ne zaman karar verdiniz?

Deniz: Calisma hayatinda 6zgir olmayi,
kendi basina karar vermeyi seven bir
insanim. isimi kurmak istememin en énemli
sebebi buydu. Ayni zamanda, 2002'de isimi
kurdugumda, ev alacak Tirklerin sayisinda
hizh bir artis bekleniyordu. Tirklere hiz-
met verebilecegimi planladim. Ancak bu
sayida beklenen artis olmadi. Bugunkd
musterilerimin %80'i Alman.

ISTE BILGI: Isyeriniz hakkinda biraz bilgi
verir misiniz? Kacg kisi ¢calisiyor? Hangi
alanlarda hizmet veriyorsunuz?

Deniz: ,Rund um Bedachung” adli firma-
miz Remscheid'da. ilk baslarda yalniz
calistyordum. Zamanla (g kisiyi ise aldim
ve su anda benimle birlikte toplam dort kisi
calisiyor. Cati kaplamaciligi denince akla
sadece catiya kiremit dosemek gelmesin.
Binalarin dis yuzeylerinin kaplanmasi, izo-
lasyon, cati pencereleri, sac ile yapilan isler
ve glines enerjisi teknolojisi bizim strekli i¢
ice oldugumuz calisma alanlari. >
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Cati ustasi Kenan Deniz, yaninda calisan kalfalari Steven Werner (solda) ve
Metin ilaf (ortada) ile birlikte bir evin catisini tamir ederken.

ISTE BILGI: Siz genclere meslek egitimi
imkani da veriyorsunuz. Neden?

Deniz: Almanya'da cati kaplamaciligi, yiiz-
yillara dayanan bir gelenege sahip. Cirak
yetistirme, evin catisi kaplaninca yapilan
kutlama, (zerimizdeki kiyafet ve on-
yirmi yildir artik sadece sembolik bir
anlam tasiyan gezici kalfalik (Wander-
gesellen) bu gelenegin birer parcalari. Oze-
llikle bu is ustalik gerektirdigi icin ciraklara
ogretmezsek, yanimizda calistiracak kalifiye
eleman bulamayiz. Ornegin kalfalarimdan
Steven, benim yetistirdigim ilk ciraktir.

ISTE BILGI: Cirak yetistirmeyi diisiinen
ancak kararsiz olan isyeri sahiplerine ne
tavsiye edersiniz?

Deniz: Ben yanima cirak alirken, ¢ciragin = »

Kenan Deniz kam mit vier Jahren nach Deutschland.
Er wuchs in Remscheid auf, ging dort zur Schule und
machte danach seine Ausbildung als Dachdecker.
Nachdem er 11 Jahre lang Erfahrung als Geselle
gesammelt hat, legte er 2001 erfolgreich die Meis-
terpriifung ab. Sein Interesse fiir das Lernen und
das Weiterlernen erméglicht ihm heute einen ver-
dienten Wohlstand mit seinem Unternehmen. Deniz
beschaftigt in seiner Remscheider Kleinfirma ,Rund
um Bedachung’ drei Mitarbeiter und ,meinen beruf-
lichen Erfolg verdanke ich auf jeden Fall meiner Aus-
bildung und der Meisterschule” meint der 41-jahrige
Dachdeckermeister.

Mit seiner Firma, die er im Jahre 2002 gegriindet
hat, bietet Deniz dem Kunden eine beeindrucken-
de Leistungsvielfalt. Dazu gehoren Dienstleistungen
wie Reparatur Service, Dach & Wandarbeiten, Bau-
klempnerei, Isolierung und Solartechnik.

meslek egitimi bittikten sonra yanimda
kalip kalmayacagina dikkat ediyorum ve
buna dikkat etmeyi herkese tavsiye ediyo-
rum. Cunkl kendi yetistirdiginiz, huyunu
suyunu bildiginiz bir elemanla c¢alismak
daha kolay. Aslinda ge¢en agustos ayinda
yeni birini almayi planliyordum ama olmadi
ve su aralar cragim yok. Oniimuzdeki ay
bana basvuran gencler arasindan en uygun
olaniniise alip yetistirecegim.

ISTE BIiLGI: Cati kaplamacisi olmak isteyen
genclere mesleginizle ilgili biraz bilgi verir
misiniz?

Deniz: Yiiksekten korkmamak, her turli ha-
vada disarda calisabilmek, el yatkinligi ve
matematik bilgisi, bu meslekte calisabilmek
icin sart olan oOzelliklerdir. Disardan o&yle
gorinmese de, biz santimetrik is yapiyoruz.
Is bittiginde hesabin tutmasi gerekiyor. Bu
da matematik bilmeden olmuyor. Gin-
Uk calisma saatimiz, yillik ortalamasi
alindiginda sekiz saat civarinda olsa da,
kis aylarinda normalde glinde l¢-bes saat
calisiyoruz. Yazin ise glinde 10-12 saat
calistigimiz oluyor.

ISTE BILGI: Peki siz meslek ici egitim
calismalarina katiliyor musunuz?

Deniz: Yakinda cati kaplamaciliginda gu-
nes enerjisi teknolojisi konulu bir kursa
katilacagim. Clinkii bu konu her gegen giin
daha da 6nem kazaniyor meslegimizde.
Bu hizmeti biz de sunuyoruz ama son
gelismeleri 6grenmek istiyorum. Bunlari
gozardi edersem, firmami tehlikeye sokmus
olurum.

ISTE BILGI: Kendi isini kuran kisilere ne
tavsiye edersiniz?

Deniz: Yeterince sermayeniz olsa bile, ca-
isacaginiz alanla veya is kurmakla ilgili ye-
terince bilginiz yoksa, basarili olmaniz zor. O
yuzden herkesi daha iyi planlayarak is kur-
maya davet ediyorum. ISTE BILGI bu anlam-
da ¢ok yararh ve vazgecilmez bir calisma. =



ISTE BILGI, Iste Basar1! / mitisTE BiLGi zum Erfolg!

isim / Name: Ali Demir

Yas / Alter: 30

Sehir / Wohnort: KéIn

Brans / Branche: Araba yan sanayi,
Automobilzulieferer

Aldig1 hizmet,

Bildungs- und Beratungsangebot:
Stadtsparkasse‘de girisimcilik semineri / Exis-
tenzgriindungsseminar der Stadtsparkasse

| isim / Name: Arzu Apaydin

l Yas/Alter:38

Sehir / Wohnort: Moers

Brans / Branche: Tekstil, Textil

Aldigi hizmet,

Bildungs- und Beratungsangebot: IHK
Krefeld de “isyeri kurma” semineri / Exis-
tenzgriindungsseminar der IHK Krefeld

ISTE BiLGi'den nasil haberdar oldunuz

ve verdigi hizmetlerden ne sekilde
faydalandiniz? ISTE BILGi'den Petek
Dernegi aracihgr ile haberdar oldum.

issizken bir isyeri kurma fikri belirmisti
aklimda ve adimlarimi dogru atabilmek igin
ISTE BILGI ekibi ile iletisime gectim.

Aldiginiz hizmetin size ne tiir faydalari
dokundu? Var olan imkanlar, isi kurduktan
sonraki zorluklar ve olusacak masraflar ne-
dir gibi sorularin cevaplarini aldim ve daha
iyi anlama imkani buldum. isyerinin sigor-
talanma imkaninin oldugunu ve calisamaz
duruma gelecek olursam da sigorta
olunabilecegini 6grendim, bunlar benim
icin faydali bilgiler.

Hangi egitim hizmetlerine (kurs, seminer
vb.) katildiniz ve size ne yarari oldu?

IHK Krefeld'de is yeri kurma semineri-
ne katildim. KfW-Bank'in hizmetlerinden,
Grundercoaching imkanlarindan ve Next-
Change Platformundan haberdar oldum.
Aldigim bilgiler bana her agidan ¢ok faydali
oldu ve oluyor. =

ISTE BIiLGi'den nasil haberdar oldunuz
ve verdigi hizmetlerden ne sekilde
faydalandiniz? Expo Turkey isimli etkinlik-
te ISTE BILGI standini ziyaret ettim ve bire bir
danismanlik hizmeti aldim. Ardindan 8 Ekim
2009tarihinde,Stadtsparkasse Duisseldorfta
yapilan etkinlige iSTE BILGI ekibinin yonlen-
dirmesiile katilarak seminerdeki bilgilerden
faydalandim. Almanya’da isyeri kurmak igin
var olan imkan ve tesvikler hakkinda saglkli
bilgi edinmek istiyordum ve bu bilgileri ISTE
BILGI ekibinden alma imkanim oldu.

Aldiginiz hizmetin size ne tiir faydalari do-
kundu? ISTE BILGI'in vermis oldugu bilgi-
lerle sirketimi basarih bir sekilde kurdum ve
basarili bir sekilde yonetebiliyorum.

Hangi egitim hizmetlerine (kurs, se-
miner vb.) katildiniz ve size ne sekilde
yarari oldu? Stadtsparkasse Disseldorf'un
dizenlemis oldugu “Grinden mit Erfolg”
etkinligine katildim. Bu seminer sayesinde
kendi isyerimi daha bilingli ve saglikh bilgi-
lerle kurdum. ISTE BILGIye tesekkir ediyo-
rum. =

Arzu Apaydin wurde durch Petek e.V. auf iSTE BILGI
aufmerksam gemacht. Sie nahm Kontakt auf und
wurde von dem ISTE BiLGi-Team intensiv beraten.
Frau Apaydin mochte sich selbstandig machen. Da-
mit sie Uber die effiziente Vorbereitung bei geplan-
ten Existenzgriindungen weitreichend informiert
werden konnte, wurde sie durch iSTE BILGi gezielt
auf das Existenzgriindungsseminar der IHK Krefeld
weitergeleitet. Dort erhielt Frau Apaydin Informati-
onen Uber die Kreditmdglichkeiten der KfW- Bank,
Griindercoaching und die Next-Change-Plattform,
die ihr sehr geholfen haben, sagt sie.

Der Koélner Existenzgriinder Ali Demir besuchte im
Mai dieses Jahres auf der Essener Messe Expo Turkey
den Iste Bilgi-Stand. Er hinterliel3 dort seine Kontakt-
daten. Herr Demir wurde dann vom iSTE BILGi -Team
gezielt auf ein eintagiges Existenzgrinderseminar
in Dusseldorf am 8. Oktober 2009 aufmerksam ge-
macht. Er nahm dort teil und informierte sich tber
verschiedene Finanzierungsmaoglichkeiten fiir Exis-
tenzgriinder. Heute ist er ein stolzer Unternehmer.




ISTE BILGI BILGILENDIRME TOPLANTILARI / /STE BILGI vor Ort

Go¢men kokenli girisimci
bayanlar kahvaltida bulustu

5

tek dernegi tarafindan, go¢cmen koken-
li girisimci bayanlara yonelik bir kahvalti
duzenlenmistir.

Kahvaltiya Krefeld ve cevresinden, go¢cmen
kokenli is kadinlarindan ve isyeri kurmak is-
teyen bayanlardan olusan 30 kisilik bir grup
katild.

Ele alinan konular:

> Meslekici egitimin 6nemi

> Egitimi destekleme amacli verilen tesvik-
ler ve bagvurulmasi gereken kurumlar

- Birigyeri kurmadan 6nce yapilmasi gere-
ken hazirhklar

Kahvalti esnasinda katihmcilar, isyeri kurma
ve gelistirme ve mesleki egitim konularinda
ISTE BILGI kapsaminda bilgi edinme firsati
buldular. Ayrica bayanlar, rahat kahvalti
ortaminda karsihkli  bilgi ve tecrube
ahsverisinde bulunabildiler. =

Girisimciler TAB Kiel e.V. nin
etkinliginde bir araya geldi

10 Kasim 2009 tarihinde, Kiel Sanayi ve Ti-
caret Odasi'nda TAB Kielin dlzenlemis
oldugu etkinlik, ATIAD'In katkilari ile
gerceklestirilmistir.

Bu etkinlige Kiel ve cevresinden, Tirk
isadamlarindan ve is kurmak isteyen
kisilerden olusan 80 kisilik bir grup
katilmistir.

Katihmailar toplanti sonrasinda, kurulmus
olan ISTE BILGI standini ziyaret ederek isyeri
kurma ve gelistirme konularinda bilgi alma
firsati buldular.

Etkinlikte ele alinan konular:

> Almanya’daTurk is diinyasinda karsilasi-
lan sorunlar

> Kiel'de faaliyet gosteren TAB Kiel'in Kiel
ekonomisine olan katkilari

> Turkiye ve Almanya arasindaki ticari ilis-
kilerin diinti, buguini ve gelecegi

> Turk-Alman ticari iliskilerin entegrasyo-
na katkisi =

Business-Breakfast in Krefeld mit Petek e.V.

Am 30.10.2009 wurde von Petek e.V., dem Business-
Netzwerk fiir Migrantinnen, ein gemeinsames Friih-
stlick fur etwa 30 Geschaftsfrauen und Existenzgriin-
derinnen mit Migrationshintergrund organisiert.
Auch Vertreter von Bildungs- und Beratungsdienst-
leistern nahmen an der Veranstaltung teil. Dabei
wurden Forderprogramme fiir Weiterbildungsmaog-
lichkeiten vorgestellt.

In gemdtlicher Atmosphare hatten die Teilnehmer
die Mdoglichkeit, sich Gber Weiterbildungsmdoglich-
keiten und Uber die Vorbereitungsphase bei Exis-
tenzgriindungen zu informieren. Den Teilnehmern
wurden zudem ISTE BILGI Broschiiren verteilt und
vorgestellt.

Grof3es Interesse am Empfang von TAB Kiel e.V.

Mehr als 80 tlrkischstammige Unternehmer, Selb-
standige und Freiberufler nahmen am 10. November
2009 beim Empfang des Tirkischen Arbeitgeber-
bunds Kiel in den Raumen des Industrie- und Han-
delskammers zu Kiel teil. Die Veranstaltung, die mit
der Unterstiitzung von ATIAD stattfand, wurde vom
Vorsitzenden des TAB Kiel e.V. Herrn Turan Kog eroff-
net. Auf der Veranstaltung wurden auf die Probleme
tirkischstammiger Klein- und Mittelstandischer Un-
ternehmen sowie Existenzgriinder in Deutschland
eingegangen und die Dienste von ISTE BiLGI den
Teilnehmenden vorgestellt. Im Anschluss hatten die
Teilnehmer die Méglichkeit, sich am ISTE BiLGi-Stand
Uber die Bildungs- und Beratungsdienstleistungen
zu informieren.




KRV eyaletindeki onemli egitim ve danismanlik hizmetlerin-
den bazilari / Fiir Sie ausgewdihlte Bildungs- und Beratungsangebote

Almanca is mektubu yazma stili /
Moderner Briefstil - Geschéftsbriefe mit Pfiff

Bir glinliik seminerin amaci, kursiyerlerin Almanya’-
daki yazil iletisim standartlarini 6grenmeleridir. Al-
manca 6n bilgisi bulunan, yazismalarini yazi teknikle-
rine uygun iyi bir ifade sekliyle yapmak isteyen sirket
calisanlari, sekreterler ve isyeri sahipleri bu mesleki
egitimi destekleyici kursa katilabilirler.

Siire: 9:00-16:30 saatleri arasi (1 giin)

Yer: Industrie- und Handelskammer Aachen,
Theaterstr. 6 - 10, 52062 Aachen

Tarih: 24.04.2010 =

Elektronikci meslek egitim kursu /
Elektroniker/-in

Elektronikci olmak istiyorsaniz, Sanayi ve Ticaret
Odasi'nin (IHK) sundugu bu imkandan yararlana-
bilirsiniz. iki bolimden olusan bu kursun birinci
bolimiinde ele alinacak konulardan bazilar: Co-
zim gelistirme, makinalarin onarimi, elektrik tesisat
yapimi ve onarimi, programlama ve kalite kontrol{.
ikinci boliime katilan ve bitirme sinavini basari ile ta-
mamlayan kursiyerlere HWK tarafindan elektronikgi
diplomasi verilecektir.

Siire: toplam 48 ders saati,

her pazartesi 17:00-20:15 saatleri arasi

Yer: IHK-Zweigstelle in Velbert,

Nedderstr. 6, 42551 Velbert

Tarih: (1.B6liim) 11.01.2010- 19.04.2070 =

Tirnak tasarimi /

Gepriifte/r Nageldesigner/in (HWK)

Kozmetik veya kuaforliik alaninda calisiyorsaniz ve
hizmet yelpazenizi genisletmek istiyorsaniz, bu se-
minere katilabilirsiniz. Kursta, ilk G¢ giin teorik olarak
su konulara deginilecektir: Saglk, tirnak tasariminda
kullanilan teknikler ve malzemeler, temel isletme bil-
gileri. Diger Ui¢ glinde de tirnak uzatma, protez tirnak,
tirnak doldurma teknigi gibi konular pratik olarak
Ogretilecektir. Son sinavda basari gosteren kursiyer-
lere, devlet tarafindan taninmis tirnak tasarimciligi
diplomasi verilmektedir.

Siire: 6 giin; Teori: 3 giin, 09.00-17.00 saatleri arasi;
Pratik: 3 giin, 09.00-17.00 saatleri arasi

Yer: Handwerkskammer Diisseldorf;
Georg-Schulhoff-Platz 1; 40221 Diisseldorf

Tarih: 09.02.2010 =

Kuaforler icin vergi konusunda faydali

bilgiler / Steuern sparen im Friseurbetrieb

Ozel olarak kuaférler icin diizenlenen bu vergi
seminerinde cok yonli bilgi elde edip, vergi yu-
kiimlultklerinizi yasal olarak azaltmanin yollarini
ogrenebilirsiniz.

Siire: 15:00-17:30 saatleri arasinda

(1 giinliik seminer)

Yer: HWK- Bildungszentrum, Diisseldorf
Georg-Schulhoff-Platz, 40221 Diisseldorf

Tarih: 01.02.2010 =

Dijital isletme denetimi /

Die digitale Betriebspriifung

Sizin de isletmenizi denetlemeye bir
denetimci mutlaka gelecektir! Geldiginde
sizin vergi bilgilerinizi, yaninda getirecegi diz-
Ustu bilgisayar ile degerlendirecektir. Denetleme
diikkaninizda olabilecegi gibi, sizin ona vereceginiz
bir CD vasitasi ile de olabilmektedir. Peki hangi bil-
giler bu vergi denetlemesi icin gereklidir, hangileri
gerekli degildir? Nelere dikkat etmek gerekiyor? Kim
size yardim edebilir ve nasil?

Bu seminerde, vergi denetim dairelerinin uygula-
makta olduklari yeni denetim metotlan hakkinda
genel bilgi verilmektedir.

Hukuki temellerin anlatildigi kisa bir tanitim
sonrasinda, pratik ornekler sunulacak ve ,dijital
isletme denetimleri” anlatilacaktir.

Siire: 15:00-17:30 arasinda (1 giinliik seminer)

Yer: HWK- Bildungszentrum, Diisseldorf
Georg-Schulhoff-Platz, 40221 Diisseldorf

Tarih: 25.01.2010 =

Bilanco okuma, degerlendirme ve

hazirlama / Bilanz - GuV - Geschiftsbericht le-
sen, beurteilen, gestalten

Bu kursta katilimcilara bilango hazirlama ile ilgili te-
mel kavramlar, hukuki sartlar ve bilancolama islemi
anlatilacaktir. Ticaret hukukuna dayanilarak belirli
ornekler verilip kursiyerler bilgilendirilecek. Bilan-
¢o degerlendirmesi, kar ve zarar hesaplamasi pra-
tik ornekler Uzerinde yapilarak size guc¢lu ve zayif
oldugunuz yanlarinizi gérme imkani sunacaktir.
Siire: 9:00-17:00 (1 giinliik kurs)

Yer: Industrie- und Handelskammer zu Kéin,
Zweigstelle Leverkusen / Rhein-Berg

An der Schusterinsel 2

51379 Leverkusen

Tarihi: 08.02.2010 =

Kurslar ile ilgili daha detayl bilgi almak icin
asagidaki licretsiz bilgi hattindan bize ulasin:

0800-12 45 444
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